
議案第５号 

 

   令和７年度筑西市後期高齢者医療特別会計補正予算（第３号） 

 

 令和７年度筑西市の後期高齢者医療特別会計補正予算（第３号）は、次に定めるところによる。 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ５，７２４千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ 

３，１９１，３２５千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

 

 

   令和８年１月２１日提出 

        筑西市長 設 楽 詠美子 
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第１表
歳    入 （単位：千円）

 3 繰 入 金 1,641,737 5,724 1,647,461

 1 一 般 会 計 繰 入 金 1,641,737 5,724 1,647,461

 　　　　　　　　歳　　　　　入　　　　　合　　　　　計 3,185,601 5,724 3,191,325

　歳　　入　　歳　　出　　予　　算　　補　　正

款 項 補正前の額 補正額 計
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歳　　出 （単位：千円）

 1 総 務 費 103,635 5,724 109,359

 1 総 務 管 理 費 92,758 5,724 98,482

　　　　　　　　歳　　　　　出　　　　　合　　　　　計 3,185,601 5,724 3,191,325

款 項 補正前の額 補正額 計
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１  総  括

歳    入 （単位：千円）

補正額

 3 繰 入 金 1,641,737 5,724 1,647,461

　　　　　　　歳          入          合          計 3,185,601 5,724 3,191,325

歳　入　歳　出　補　正　予　算　事　項　別　明　細　書

款 補正前の額 計

－ 4 －



歳    出 （単位：千円）

 1 総 務 費 103,635 5,724 109,359 5,724

　　歳　　　出　　　合　　　計 3,185,601 5,724 3,191,325 5,724

特　　　定　　　財　　　源
一 般 財 源

国県支出金 地　方　債 そ　の　他

款 補正前の額 補正額 計

補正額の財源内訳
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２  歳  入

(款)  3 繰入金 (項)  1 一般会計繰入金 （単位：千円）

金　　額

 2 そ の 他 繰 入 金 1,317,993 5,724 1,323,717  1 人 件 費 繰 入 金 5,724  1 人件費繰入金

　　　 計 1,641,737 5,724 1,647,461

目 補正前の額 補　正　額 計
節

説　　　　　　　　　明
区　　　分
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３  歳  出

(款)  1 総務費 (項)  1 総務管理費 （単位：千円）

財　　源

 1 一般管理 92,758 5,724 98,482 5,724

費  2 給 料 3,027 ◎後期高齢者医療職員給与関係経費【医療保険課

5,724  3 職員手 1,688 　】 5,724

当 等  2 給料 3,027

 4 共済費 1,009  3 職員手当等 1,688

 4 共済費 1,009

 計 92,758 5,724 98,482 5,724

目 補正前の額 補　正　額 計

補　正　額　の　財　源　内　訳 節

説　　　　　　　明特　　定　　財　　源 一　　般
区　分 金　額

国県支出金 地 方 債 そ の 他
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(1) 総括

ア　会計年度任用職員以外の職員

備考　（　　）内は、短時間勤務職員外書き

１　一　般　職

（単位：千円）

区　分 職員数（人）
給　　　　　　　与　　　　　　　費

共　済　費 合　　計 備　　考
報　　酬 給　　料

補正前 ( 2 ) 4 4,097

職員手当 計

補正後 ( 2 ) 5 4,097 17,147 14,509

14,120 12,821 31,038 5,242 36,280

35,753 6,251 42,004

3,027 1,688 4,715 1,009 5,724比　較 ( － ) 1 －

（単位：千円）

職員手当
の 内 訳

区　分 扶養手当 住居手当 通勤手当
特殊勤務
手　　当

時 間 外
勤務手当

休日勤務
手　　当

宿日直
手　当

－ 8,565 519 120 2,382 14,509

合　　計

補正後 138 － 465 － 2,300 20 － －

管理職
手　当

単身赴任
手　当

期末・勤勉
手　　　当

地域手当 児童手当 退職手当

120 1,907 12,821

比　較 18 － 75 － － －

20 － － － 7,536 428補正前 120 － 390 － 2,300

475 1,688

（単位：千円）

区　分 職員数（人）
給　　　　　　　与　　　　　　　費

共　済　費 合　　計 備　　考
報　　酬

－ － － 1,029 91 －

給　　料 職員手当 計

5,184 35,089

補正前 ( － ) 4 － 14,120 11,070 25,190 4,175 29,365

補正後 ( － ) 5 － 17,147 12,758 29,905

比　較 ( － ) 1 － 3,027 1,688 4,715 1,009 5,724

（単位：千円）

職員手当
の 内 訳

区　分 扶養手当 住居手当 通勤手当
特殊勤務
手　　当

地域手当 児童手当 退職手当 合　　計

補正後 138 － 285 － 2,300

時 間 外
勤務手当

休日勤務
手　　当

宿日直
手　当

管理職
手　当

6,994 519

1,907 11,070－ － 5,965 428 120－ 210 － 2,300 20

20 － － －

1,688－ － 1,029 91 － 475

給　与　費　明　細　書（後期高齢者医療）

比　較 18 － 75 － － － －

－

単身赴任
手　当

期末・勤勉
手　　　当

120 2,382 12,758

補正前 120
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イ　会計年度任用職員

備考　（　　）内は、短時間勤務職員外書き

－－ － － － － －

－ 1,751－ － 1,571 － －

比　較 － － － － － － －

－

単身赴任
手　当

期末・勤勉
手　　　当

－ － 1,751

補正前 － － 180 － － －

－ － － － 1,571 －

－ －

（単位：千円）

職員手当
の 内 訳

区　分 扶養手当 住居手当 通勤手当
特殊勤務
手　　当

地域手当 児童手当 退職手当 合　　計

補正後 － － 180 － －

時 間 外
勤務手当

休日勤務
手　　当

宿日直
手　当

管理職
手　当

比　較 ( － ) － － － － －

1,067 6,915

補正前 ( 2 ) － 4,097 － 1,751 5,848 1,067 6,915

補正後 ( 2 ) － 4,097 － 1,751 5,848

（単位：千円）

区　分 職員数（人）
給　　　　　　　与　　　　　　　費

共　済　費 合　　計 備　　考
報　　酬 給　　料 職員手当 計
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(2)　給料及び職員手当の増減額の明細

ア　会計年度任用職員以外の職員

区　　分 増　減　額
（千円） （千円）

給　　料 3,027 1)　給与改定に伴う増減分 649 給与改定に伴うもの

2)　その他の増減分 2,378 職員の異動等に伴うもの

職員手当 1,688 1)　制度改正に伴う増減分 404 制度改正に伴うもの

2)　その他の増減分 1,284 職員の異動等に伴うもの

増　減　事　由　別　内　訳 説　　　　　　　明 備　　　　　　　　　　　　　　考
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