
議案第４号 

 

   令和６年度筑西市国民健康保険特別会計補正予算（第３号） 

 

 令和６年度筑西市の国民健康保険特別会計補正予算（第３号）は、次に定めるところによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ３，９６６千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ 

１１，２３９，８５９千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

 

 

   令和７年１月１４日提出 

        筑西市長 須 藤   茂 
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第１表
歳    入 （単位：千円）

 7 繰 入 金 705,024 3,966 708,990

 1 一 般 会 計 繰 入 金 705,024 3,966 708,990

 　　　　　　　　歳　　　　　入　　　　　合　　　　　計 11,235,893 3,966 11,239,859

　歳　　入　　歳　　出　　予　　算　　補　　正

款 項 補正前の額 補正額 計
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歳　　出 （単位：千円）

 1 総 務 費 128,714 3,966 132,680

 1 総 務 管 理 費 92,806 3,294 96,100

 2 徴 税 費 35,535 672 36,207

　　　　　　　　歳　　　　　出　　　　　合　　　　　計 11,235,893 3,966 11,239,859

款 項 補正前の額 補正額 計
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１  総  括

歳    入 （単位：千円）

補正額

 7 繰 入 金 705,024 3,966 708,990

　　　　　　　歳          入          合          計 11,235,893 3,966 11,239,859

歳　入　歳　出　補　正　予　算　事　項　別　明　細　書

款 補正前の額 計
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歳    出 （単位：千円）

 1 総 務 費 128,714 3,966 132,680 3,966

　　歳　　　出　　　合　　　計 11,235,893 3,966 11,239,859 3,966

特　　　定　　　財　　　源
一 般 財 源

国県支出金 地　方　債 そ　の　他

款 補正前の額 補正額 計

補正額の財源内訳
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２  歳  入

(款)  7 繰入金 (項)  1 一般会計繰入金 （単位：千円）

金　　額

 1 一 般 会 計 繰 入 金 705,024 3,966 708,990  3 職員給与費等繰入 3,966  1 職員給与費等繰入金

金

　　　 計 705,024 3,966 708,990

目 補正前の額 補　正　額 計
節

説　　　　　　　　　明
区　　　分
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３  歳  出

(款)  1 総務費 (項)  1 総務管理費 （単位：千円）

財　　源

 1 一般管理 90,103 3,294 93,397 3,294

費  1 報 酬 768 ◎国保総務職員給与関係経費【医療保険課】

2,312  2 給 料 609 2,312

 3 職員手 1,306  2 給料 609

当 等  3 職員手当等 1,117

 4 共済費 611  4 共済費 586

◎国保総務一般事務費【医療保険課】

982 982

 1 報酬 768

 3 職員手当等 189

 4 共済費 25

 計 92,806 3,294 96,100 3,294

(款)  1 総務費 (項)  2 徴税費

 1 賦課徴収 35,535 672 36,207 672

費  2 給 料 365 ◎国保徴税職員給与関係経費【医療保険課】

672  3 職員手 307 672

当 等  2 給料 365

 3 職員手当等 307

 計 35,535 672 36,207 672

目 補正前の額 補　正　額 計

補　正　額　の　財　源　内　訳 節

説　　　　　　　明特　　定　　財　　源 一　　般
区　分 金　額

国県支出金 地 方 債 そ の 他
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(1) 総括

ア　会計年度任用職員以外の職員

イ　会計年度任用職員

( 2 ) －

( 2 ) －

( － ) －

( － ) 8

( － ) 8

( － ) －

補正前 3,100 － 1,163 4,263 793 5,056

比　較 768 － 189 957 25 982

補正後 3,868 － 1,352 5,220

173

818 6,038

（単位：千円）

区　分 職員数
給　　　　　　　与　　　　　　　費

共　済　費 合　　計 備　　考
報　　酬

- - - 752 29 △ 60

給　　料 職員手当 計

21,947

比　較 - - - 2 528 -

- - - - 12,258 890補正前 594 - 832 72 2,900

1,424

- -

管理職
手　当

単身赴任
手　当

期末・勤勉
手　　　当

地域手当 児童手当 退職手当

480 3,921

（単位：千円）

職員手当
の 内 訳

区　分 扶養手当 住居手当 通勤手当
特殊勤務
手　　当

時 間 外
勤務手当

休日勤務
手　　当

宿日直
手　当

- 13,010 919 420 4,094 23,371

合　　計

補正後 594 - 832 74 3,428 -

補正前 － 29,036 21,947 50,983 9,019 60,002

比　較 － 974 1,424 2,398 586 2,984

補正後 － 30,010 23,371 53,381

173

9,605 62,986

（単位：千円）

区　分 職員数
給　　　　　　　与　　　　　　　費

共　済　費 合　　計 備　　考
報　　酬

－ － － 941 29 △ 60

給　　料 職員手当 計

480 3,921 23,110

比　較 － － － 2 528 －

－ － － － 13,421 890補正前 594 － 832 72 2,900

－ － －

管理職
手　当

単身赴任
手　当

期末・勤勉
手　　　当

地域手当 児童手当 退職手当

（単位：千円）

職員手当
の 内 訳

区　分 扶養手当 住居手当 通勤手当
特殊勤務
手　　当

時 間 外
勤務手当

休日勤務
手　　当

宿日直
手　当

1,613

－ 14,362 919 420 4,094 24,723

合　　計

補正後 594 － 832 74 3,428

比　較 768 974 1,613 3,355 611 3,966

( 2 ) 8

( － ) －

職員手当

補正前 3,100 29,036 23,110 55,246 9,812 65,058

計

　給　与　費　明　細　書（国民健康保険）

補正後 3,868 30,010 24,723 58,601 10,423 69,024( 2 ) 8

１　一　般　職

（単位：千円）

区　分 職員数
給　　　　　　　与　　　　　　　費

共　済　費 合　　計 備　　考
報　　酬 給　　料

－8－



備考　（　　）内は、短時間勤務職員外書き

189－ － － 189 － －

－ － 1,163－ － 1,163 －

－ －

管理職
手　当

単身赴任
手　当

期末手当 地域手当 児童手当 退職手当

比　較 － － － － － －

－ －補正前 － － － － －

－

（単位：千円）

職員手当
の 内 訳

区　分 扶養手当 住居手当 通勤手当
特殊勤務
手　　当

時 間 外
勤務手当

休日勤務
手　　当

宿日直
手　当

－ 1,352 － － － 1,352

合　　計

補正後 － － － － － －
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(2)　給料及び職員手当の増減額の明細

ア　会計年度任用職員以外の職員

区　　分 増　減　額
（千円） （千円）

給　　料 974 1)　給与改定に伴う増減分 935 給与改定に伴うもの

2)　その他の増減分 39 

職員手当 1,424 1)　制度改正に伴う増減分 738 制度改正等に伴うもの

2)　その他の増減分 686 

イ　会計年度任用職員

区　　分 増　減　額
（千円） （千円）

報    酬 768 1)　給与改定に伴う増減分 768 

2)　その他の増減分 －

職員手当 189 1)　制度改正に伴う増減分 189 

2)　その他の増減分 －

給与改定に伴うもの

制度改正等に伴うもの

増　減　事　由　別　内　訳 説　　　　　　　明 備　　　　　　　　　　　　　　考

職員の異動等に伴うもの

職員の異動等に伴うもの

増　減　事　由　別　内　訳 説　　　　　　　明 備　　　　　　　　　　　　　　考
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