
1人件費の状況　平成 29年度普通会計決算

※人件費には、特別職に支給する給与、報酬を含みます。

歳出額（Ａ） 実質収支 人件費（Ｂ） 人件費率
（Ｂ / Ａ）

28 年度の
人件費率

40,721,451 千円 2,190,698 千円 5,938,718 千円 14.6％ 14.2％ ※指数＝国家公務員の給与水準を 100 とした場合の地方公務
員の給与水準を示す指数

2ラスパイレス指数の状況
筑西市 全国平均

指　　数 98.5 99.1

3職員給与費の状況　平成 29年度普通会計決算

※職員手当には、退職手当は含みません。給与費は当初予算に計上した額で、特別会計と企業会計は含みません。　

職員数（Ａ） 給 料 職員手当 期末・勤勉手当 計（Ｂ） １人当り給与費（Ｂ / Ａ）
710 人 2,491,341 千円 522,614 千円 1,001,153 千円 4,015,108 千円 5,655 千円

4職員の平均給料月額・平均年齢の状況

区 分
筑西市 茨城県 国

平均給料月額 平均年齢 平均給料月額 平均年齢 平均給料月額 平均年齢
一般行政職 306,211 円 42.2 歳 332,168 円 42.7 歳 329,845 円 43.5 歳
技能労務職 283,417 円 54.1 歳 321,843 円 54.8 歳 286,817 円 50.7 歳

7一般行政職の級別職員数の状況

区 分 １級
（主事・主事補）

２級
（主事）

３級
（主幹・主任）

４級
（係長）

５級
（課長補佐）

６級
（課長）

７級
（次長）

８級
（部長） 計

職員数 76 人 111 人 117 人 83 人 74 人 82 人 38 人 13 人 594 人
構成比 12.8％ 18.7％ 19.7％ 14.0％ 12.4％ 13.8％ 6.4％ 2.2％ 100％

　市職員の給与は、国家公務員の給与を基本にして市条例で定めています。平成 30 年度（４月１日現在）の
市職員の給与などについて、主な内容をお知らせします。なお詳しくは、市ホームページ（https://www.city.
chikusei.lg.jp）でご覧ください。

市職員の給与などを公表します

総務課人事グループ（本庁４階）☎２４- ２１７８問

5職員の初任給の状況
区 分 筑西市 茨城県 国

一般行政職
大学卒 179,200 円 185,800 円 179,200 円

高校卒 147,100 円 151,500 円 147,100 円

技能労務職
高校卒 144,500 円 149,200 円 ─

中学卒 136,500 円 140,400 円 ─

6特別職の給与・報酬の状況
区　分 平成 29 年度支給割合

期
末
手
当

市　長 ６月期 1.55 月分
12 月期 1.75 月分

副市長 ６月期 1.55 月分
12 月期 1.75 月分

正副議長
議員

６月期 1.55 月分
12 月期 1.75 月分

区　分 月　額

給
料

市　長 909,000 円
副市長 775,000 円

報
酬

議　長 449,000 円
副議長 405,000 円
議　員 381,000 円

扶
養
手
当

配偶者 6,500 円
子 10,000 円
配偶者・子以外の扶養親族 6,500 円
満 16 歳の年度始めから満 22 歳の年度末
までの子１人当たりの加算額 5,000 円

8職員手当の状況　

※特定幹部職員とは、部長相当職の職員です。※職制上の段階等により加算措置（５％～20％）があります。

期末・勤勉手当

区 分
特定幹部職員 特定幹部以外の職員

6 月期 12 月期 計 ６月期 12 月期 計
期末手当 1.025 月分 1.175 月分 2.20 月分 1.225 月分 1.375 月分 2.60 月分

勤勉手当 1.050 月分 1.150 月分 2.20 月分 0.850 月分 0.950 月分 1.80 月分

扶養手当
住居手当 借家 限度額 27,000 円

通勤手当
バス等利用者 限度額 55,000 円

自家用車等利用者 限度額 31,600 円

住居・通勤手当

市 職 員 給 与 等 公 表

（平成29年度支給割合）
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