
市職員の給与と定員管理を公表します。
市職員の給与は、国家公務員の給与を基本にして条例で定めています。
市民の皆さんのご理解をいただくために公表します。なお、これは国基準様式のダイジェスト版です。
総合版は、３月初旬頃に市ホームページhttp://www.city.chikusei.lg.jpに掲載します。

　　　　　　　　　　　　　　　　　■問い合わせ　市人事課人事係　内線 322

歳出額（A） 実質収支 人件費（Ｂ） 人件費率
（Ｂ／A）

15年度の
人件費率

37,388,604千円 1,578,926千円 8,268,477千円 22.1％ 22.0％

１　人件費の状況　平成１６年度普通会計決算

職員数
（A） 給料 職員手当 期末・

勤勉手当 計（Ｂ） １人当り給与費
（Ｂ／A）

911人 3,827,717千円 351,767千円 1,548,864千円 5,728,348千円 6,288千円

２　職員給与費の状況　平成１７年度一般会計予算

・人件費には、特別職に支給する給与、報酬を含みます。
・住民基本台帳人口（平成１７年３月３１日）115,093 人

・職員手当てには、退職手当は含みません。
・給与費は当初予算に計上した額で、特別会計と企業会計は含みません。

筑西市 県内平均 ※国家公務員の給与水準を 100とした場合 の
地方公務員の給与水準を示す指数である。指数 96.8 97.1

３　ラスパイレス指数の状況　平成１７年４月１日

区分 筑西市 国
平均給料月額 平均年齢 平均給料月額 平均年齢

一般行政職 360,700円 45.11歳 329,728円 40.03歳
技能労務職 340,700円 50.02歳 285,008円 48.01歳

４　職員の平均給料月額、平均年齢の状況　平成１７年４月１日

・特定幹部職員とは、部長職の職員です。
・職制上の段階等により加算措置があります。

区分
筑西市 国

初任給 採用２年経過日
給料額 初任給 採用２年経過日

給料額

一般行政職 大学卒 170,700円 184,400円
市と同じ高校卒 138,800円 160,200円

技能労務職 高校卒 136,000円 145,500円

５　職員の初任給の状況　平成１７年４月１日

区分 ７年以上１０年未満 10年以上１5年未満 15年以上 20年未満

一般行政職 大学卒 247,300円 293,700円 343,900円
高校卒 209,600円 251,300円 301,200円

６　職員の経験年数別・学歴別平均給料月額の状況　平成１７年４月１日

区分 １級 2級 3級 4級 5級 6級 7級 8級 9級 10級 計
職員数 (人 ) 3 41 54 96 114 250 45 49 18 16 686
構成比 (％ ) 0.4 6.0 7.9 14.0 16.6 36.4 6.6 7.1 2.6 2.3 100

７　一般行政職の級別職員数の状況　平成１７年４月１日

区分 特定幹部職員 特定幹部職員以外の職員
６月期 12月期 計 ６月期 12月期 計

期末手当 1.20 1.40 2.60 1.40 1.60 3.00
勤勉手当 0.90 0.90 1.80 0.70 0.70 1.40

８　職員手当の状況　

区分 筑西市 国
自己都合 勧奨・定年 自己都合 勧奨・定年

勤続２０年
勤続２５年
勤続３５年
最高限度額

　　21.0
　　33.75
　　47.50
　　60.0

月分
月分
月分
月分

　28.0875
　43.335
　60.99　
　60.99　

月分
月分
月分
月分

市と同じ

その他の加算措置 定年前早期退職特例
（2～ 30％加算） 市と同じ

１人当たり平均支給額 18,236千円 ―

　　退職手当　平成１７年４月１日

　　期末勤勉手当　平成１７年４月１日

・支給割合は、茨城県市町村総合事務組合の規定によります。
・１人当たりの平均支給額は、平成１６年度退職職員（普通会計）に支給した平均額です。

 職員全体に占める手当支給職員の割合 17.35％
 支給対象職員１人当り平均支給年額 29,753円
 手当の種類（手当数） １３

代表的な手当の名称 支給額の多い手当 市税（徴収）業務・福祉施設業務
 多くの職員に支給 
 している手当

　福祉施設業務・市税（賦課）業務
　・保健指導業務

　　特殊勤務手当　平成１７年４月１日

区分 支給総額 職員１人当たり支給年額
平成 15年度  75,581千円  91千円
平成 16年度 106,275千円 129千円

　　時間外手当

区分 筑西市 国

扶養手当

配偶者 13,500 円

市と同じ
配偶者以外の扶養親族２人まで各 6,000 円・３人目から各 5,000 円
扶養親族でない配偶者を有する場合１人目の子等 6,500 円
配偶者がいない職員の扶養親族のうち１人目 11,000 円
満 16歳の年度始めから満 22歳の年度末までの子１人当たり加算額 5,000 円

住居手当
借家 限度額 27,000 円 市と同じ

持家
５年目まで 2,500 円 市と同じ
６年目以降 1,000 円 支給なし

通勤手当 バス利用者 限度額 55,000 円 市と同じ
自家用車等利用者 限度額 24,500 円

　　その他の手当　平成１７年４月１日

区分 月額 区分 平成１７年度支給割合

給
料

市長 909,000円
期

末

手

当

市長 ６月期 1.60月分
助役 736,000円 12 月期 1.75月分
収入役 670,000円 助役

収入役
６月期 1.60月分

報
酬

議長 367,000円 12 月期 1.75月分
副議長 332,000円 議長

副議長・議員
６月期 1.60月分

議員 312,000円 12 月期 1.75月分

９　特別職の報酬の状況　平成１７年１２月１日

区分 職員数 対前年
増減数 主な増減理由

一
般
行
政
部
門

議会
総務
税務
民生
衛生
農林水産
商工
土木

10
230
83
142
66
52
11
74

△ 6
△ 3
7
16

△ 10
△ 10
―

△ 11

合併
合併
合併
合併
合併
合併

合併
小計 668 △ 17

特別行政部門
教育 234 ―

普通会計　計 902 △ 17
公
営
企
業
等
会
計
部
門

病院

水道

下水道

その他

161
34
24
66

△ 11
3
―

△ 19

退職等
合併

特養の民間委譲

小計 285 △ 27
合　　　計 1,187 △ 44

10　部門別職員数の状況
　　平成１７年４月１日

・一般職の職員数は、休職者、派遣職員な
　どを含み、臨時・非常勤を除いています。

11　定員適正化計画
　　 （18～ 22 年度）

区分 13～ 17
年実績 13年 削減率

（％）
一
般
行
政

減員 76
増員 39
差引 △ 37
総員 668 705 5.2

特
別
行
政

減員 18
増員 4
差引 △ 14
総員 234 248 5.6

公
営
企
業
会
計

減員 66
増員 5
差引 △ 61
総員 285 346 17.6

計

減員 160
増員 48
差引 △ 112
総員 １,187 １,299 8.6

12　これまでの定数管理の状況

①目標：総職員数の10％削減（120人）
②手法：社会変化に伴う行政需要を勘
　案し、組織の見直し、採用人員の抑
　制、事務事業の民間委託を進めます。

２



　

高
齢
者
が
安
心
し
て
医
療
を
受
け
ら
れ
る
よ
う
に
、
国
民
み
ん
な
で
医

療
費
を
出
し
合
う
制
度
を
老
人
保
健
制
度
と
い
い
ま
す
。
年
々
増
加
傾
向

に
あ
る
国
民
医
療
費
の
中
で
老
人
医
療
費
が
占
め
て
い
る
割
合
が
多
く

な
っ
て
い
ま
す
。

　

下
の
グ
ラ
フ
は
、
筑
西
市
の
１
人
あ
た
り

の
過
去
５
年
間
の
老
人
医
療
費
の
推
移
を
、

茨
城
県
の
数
値
と
比
較
し
示
し
た
も
の
で
す
。

平
成
15
年
度
を
除
き
県
平
均
よ
り
上
回
っ
て

い
る
の
が
わ
か
り
ま
す
。（
16
年
度
は
県
平

均
値
が
未
発
表
）

③
時
間
外
や
休
日
の
受
診
を
し
て
い
ま
せ
ん
か
。

【
医
療
費
の
節
約
ポ
イ
ン
ト
】

◎
治
療
よ
り
予
防
で
す

◎
悪
い
生
活
習
慣
を
改
善
し
ま
し
ょ
う

◎
か
か
り
つ
け
医
を
持
ち
ま
し
ょ
う

　

医
療
費
は
、
的
確
な
受
診
を
心
が
け
る
こ

と
で
、
有
効
に
使
う
こ
と
が
で
き
ま
す
。
自

分
の
医
療
の
か
か
り
方
を
確
認
し
チ
ェ
ッ
ク

し
て
み
ま
し
ょ
う
。
①
ひ
と
つ
の
病
気
で
い

く
つ
も
の
お
医
者
さ
ん
を
変
え
て
い
ま
せ
ん

か
。
②
過
度
な
受
診
を
し
て
い
ま
せ
ん
か
。

市政メモ／老人保健制度３

■故川味亨さんに瑞宝双光章

収入役を、６１年から平成元年まで同町助役をつ
とめるなど、町勢の発展と地方自治の振興に寄
与した功績が認められての受章です。

■市選挙管理委員会の荒井昭一委員長に大臣感謝状
　永年にわたり選挙の管理執行と啓発事務に貢
献した功績により、市選挙管理委員会の荒

あら

井
い

昭
しょう

一
いち

委員長（７８歳・女
おざかた

方）に、総務大臣感謝状
が贈られました。平成１７年が国民参政１１５周年・
普通選挙 80周年・婦人参政６０周年にあたるこ
とから、これを機会に贈られたものです。

■農林水産統計調査功績者に大臣感謝状
　永年にわたり農林水産省による農業経営統計
調査に貢献した功績により、佐

さ

藤
とう

秀
ひで

雄
お

さん（78歳・
竹
たけ

垣
がき

）、水
みず

柿
がき

篤
あつし

さん（73歳・内
うち

淀
よど

）、菊
きく

池
ち

良
よし

信
のぶ

さ
ん（54 歳・布

ぬの

川
がわ

）に、農林水産大臣感謝状が
贈られました。同調査の結果は、農業施策推進
のための基本資料として活用されています。

■沖田（みどり町）市営住宅起工式
　昨年 12月20日、みどり町地内で、沖田（み
どり町）市営住宅の起工式を行いました。同住
宅は、エレベーターつきの鉄筋コンクリート壁式
構造３階建で、間取りは2LDK、15世帯が入居
できます。完成予定は平成 19年１月です。

■平成１８年筑西市新年賀詞交歓会

　

　１月６日、北つくば農業協同組合、下館商工会
議所、関城商工会、明野商工会、協和商工会と
市の主催による新年賀詞交歓会を開催。会場と
なった市内のホテルには、行政、経済、教育な
どの各機関や団体から代表者など約500人が集
まり、決意も新たに新年の門出を祝いました。

ご
存
じ
で
す
か
、
老
人
保
健
制
度

お医者さんにかかるときは…

保険証と一緒に必ず『医療受給者

証』と『健康手帳』を窓口に提示

してください。

正
し
い
受
診
と
健
康
づ
く
り
で

医
療
費
を
節
約
し
ま
し
ょ
う

　昨年 10月に亡くなられ
た川
かわ

味
み

亨
とおる

さん（井
いの

上
うえ

）が、
瑞宝双光章を受章しました。
　川味さんは、昭和 22 年
に真壁郡河内村役場に勤務。
関城町役場勤務を経て、昭
和５７年から６０年まで同町


