
まちづくりサロンは、公益的な活動（不特定
多数の利益の増進に寄与することを目的とし
た活動）を行うためであれば、個人、団体を
問わず利用できます。ぜひご利用ください。

市内で開催される各種イベントの
実行委員を募集しています

　「筑西市のイベントを楽しみたい」「地域文化に
触れてみたい」と思っているみなさん！ぜひ気軽
に応募してください。地域・年齢などは問いません。

　今年度の「どすこいペア」は、９月４日（日）
に開催を予定しています。どすこいペアでは、ち
びっこ相撲やステージ発表、青空市、梨狩りなど
が行われます。企画・運営に興味がある人を募集
します。関城地区の一大イベントを一緒に盛り上
げましょう。

◆どすこいペア実行委員

　今年度の「あけのひまわりフェスティバル」は、
８月 27 日（土）～９月４日（日）に開催を予定し
ています。市内外から約９万人が訪れるフェスティ
バルの企画・運営を一緒に行っていただける人を募
集します。元気なひまわりを一緒に育てましょう。

◆明野ひまわりの里実行委員

　今年度の「小栗判官まつり」は 12 月４日（日）
に開催を予定しています。武者行列やテント村な
どの運営、スイーツ開発やイベントキャラクター
の企画に興味がある人を募集します。小栗判官の
伝説をモチーフにした小栗判官まつりを一緒に盛
り上げましょう。

◆小栗判官まつり実行委員

　商工観光課（スピカ分庁舎）内 
　各実行委員会事務局　☎２０−１１６０

申

あけのひまわりフェスティバルの会場が
「旧明野・倉持地区」へ変更となります
　平成 28 年度「あけのひまわりフェスティバル」は、
これまで開催してきた宮山地区の土壌連作障害への
対応のため、会場を倉持地区へ変更する予定です。

　商工観光課（スピカ分庁舎）☎２０−１１６０問

　８月27日（土）から９月4日（日）までのフェスティ
バル期間中は、100 万本の八重ひまわりや陸前高田
のひまわり、各種ミニひまわりなどが、新しい会場
でみなさんをお迎えします。ぜひご来場ください。
詳細は随時お知らせします。

明野高校

明野中学校

明野公民館

明野自動車学校

明野支所

あけのひまわり
フェスティバル会場

（４. ８ヘクタール）

市は、市民協働のまちづくりを推進していく拠点として、しもだて地域交流センター
「アルテリオ」2 階に、ちくせい市民協働まちづくりサロンを設置しています。

まちづくりサロンをご利用ください

問申　市民協働課（しもだて地域交流センター「アルテリオ」２階・月曜休）　☎２３−１６００

利用時間　　　　 午前９時〜午後 10 時
※午後５時以降の利用は前日までに要連絡
休 館 日　　　　 月曜日（祝日の場合は翌日）、
年末年始（12 月 28 日〜１月 4 日）

印刷機、ラミネート加工機、背貼り製本機紙折機、裁断機、コレーター
会議資料やチラシの印刷、製本、ラミネート加工などにご利用ください。
無料 有料

作業コーナー

パソコン
会議資料の作成、横断幕や大判ポスターの印刷などにご利用ください。

インクジェットプリンター、大判プリンター有料無料ＯＡコーナー

会議資料のコピーなどにご利用ください。有料コピーコーナー

会報やチラシなどの配布にご利用ください。無料パンフレットラック

各団体の連絡用にご利用ください。無料メールボックス

協働のまちづくりや男女共同参画についての相談に応じます。無料相談コーナー

ま
ち
づ
く
り
サ
ロ
ン
で
で
き
る
こ
と

無料打ち合わせコーナー グループなどの打ち合わせにご利用ください。※飲食はできません

問
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平成28年度 市長と語ろう！ちくせい市政懇談会

申問広報広聴課（本庁２階） 内線３１４・３９８ ＦＡＸ２４−２５１３ mail:kouhou@city.chikusei.lg.jp

　須藤茂市長が市政運営の方針や課題などを市民のみなさんへお話するとともに、みなさ
んからのご意見・ご提案をいただき、地域の課題などについて一緒に考え、知恵を出し
合うことを目的に平成 28年度「ちくせい市政懇談会」を開催します。
　今年度は、市内各中学校区で開催予定です。

みなさんの声を
ぜひお聞かせください

６月 18 日［土］ 午前 10 時〜
対象地域：協和中学校区  定員：50 人程度
会場：協和公民館総合ホール

内容：上記テーマについてフリートーク
対象：協和中学校区に在住・在勤・在学している人
参加方法：会場準備のため事前に電話で申し込んでください。
申込期限：６月８日（水）まで　

テーマ：「医療や福祉、子育ての充実した健やかに暮らせるまちづくり」

参加者
募集

　自治会の主な活動

災害や犯罪から
地域を守る活動

生活環境を
保全する活動

地域の要望を
取りまとめる活動

情報を伝える活動

人と人との交流を
深める活動

自治会に加入しましょう
　市民サービスの向上を図るため、

「市民ダイヤルサービス」を６月１
日（水）から開設します。
　現在筑西市では、生活に関する
様々な相談や要望に対応するため
に各種相談窓口を開設しています
が、「市役所のどこに問い合わせを
したらよいかわからない」といっ

た声に対応するためのダイヤルです。

電話番号　２５−７３１３
開設時間　午前８時 30 分〜午後５時 15 分
　　　　　※土曜日・日曜日・休日・年末年始を除く

市民ダイヤルを開設します

■ご利用にあたって
問い合わせ先が明確な場合は、従来どおり市役所代
表番号（２４−２１１１）へお問い合わせください。

広報広聴課（本庁２階）内線３１４・３９８問

　現在市内には 444 の自治会があり、各自治会がさまざ
まな活動を行いながら、より良い地域づくりに取り組ん
でいます。もしものときは、ご近所同士の助け合いが多
くの命を守ります。地域はあなたの力を必要としていま
す。私たちの生活に最も身近な団体「自治会」に加入し、
安心・安全なまちづくり活動にご協力ください。　

株式会社 ほーむけあいしやま　Tel.0296-25-0328

介護福祉士実務者研修
平成 28 年度「介護福祉士」の国家試験から必須の研修

受講期間：7/1 金～ 12/31 土 ６ヵ月間
オリエンテーション：6/26 日 午前 9 時～
働きながらでも無理なくレポート提出
実技も医療的ケアもスクーリングで介護技術を修得
経験豊富な講師陣が古武術介護を指導

願 書
受付中
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8職員手当の状況　

※特定幹部職員とは、部長相当職の職員です。
※職制上の段階などにより加算措置（５％～ 20％）があります。

期末・勤勉手当　（平成 26 年度）

区	分 特定幹部職員 特定幹部以外の職員
6月期 12月期 計 ６月期 12月期 計

期末手当 1.025 1.175 2.20 1.225 1.375 2.60
勤勉手当 0.875 1.025 1.90 0.675 0.825 1.50

退職手当　（平成27 年 4 月１日）　

※支給割合は、茨城県市町村総合事務組合の規定によります。
※１人当たりの平均支給額は、平成 26 年度退職職員 に支給した平均額です。

区	分 筑西市 国
自己都合 勧奨・定年 自己都合 勧奨・定年

勤続20年
勤続25年
勤続35年
最高限度額

20.45月分
29.15月分
41.33月分
49.59月分

25.55625月分
34.5825			月分
49.59							月分
45.59							月分

20.45月分
29.15月分
41.33	月分
49.59月分

25.55625月分
34.5825			月分
49.59							月分
49.59							月分

その他の
加算措置

定年前早期退職特例
（２〜 20％加算）

定年前早期退職特例
（２〜 45％加算）

平均支給額 １人当たり 23,398 千円 ─

特殊勤務手当　（平成 27 年 4 月１日）

その他の手当（平成 27 年 4 月１日）

時間外手当
区分 支給総額 職員１人当たり支給年額

平成 25年度 121,418 千円	　 220千円
平成 26年度 126,421 千円	　 240千円

区分 筑西市 国

扶
養
手
当

配偶者 13,000 円

市と同じ
配偶者以外の扶養親族 6,500 円
配偶者がいない職員の扶養親族１人目 11,000 円
満 16歳の年度始めから満 22歳の
年度末までの子１人当たりの加算額 5,000 円

住
居
手
当

借家 限度額 27,000 円 市と同じ

持家 ５年目まで 1,500 円 ─
６年目以降 ─ 市と同じ

通勤
手当

バスなど利用者 限度額 55,000 円 市と同じ自家用車等利用者 限度額 24,500 円

地域手当（18 年度から新設）
平成 26年４月１日現在の支給率 3％ 国の制度 ３％
平成 27年４月１日現在の支給率 3％ 国の制度 ３％

	職員全体に占める手当支給職員の割合 11.0%
	支給対象職員１人当たり平均支給年額 29,618 円
	手当の種類（手当数） 7種類

代表的な
手当の名称

支給額の多い手当 市税業務
多くの職員に支給して
いる手当

市税業務・福祉施設業務・
保健指導業務

9特別職の給与・報酬の状況（平成 27年４月１日）
区　分 平成26年度支給割合

期
末
手
当

市　長 ６月期 1.40 月分
12月期 1.70 月分

副市長 ６月期 1.40 月分
12月期 1.70 月分

議長、副議長、
議員

６月期 1.40 月分
12月期 1.70 月分

区　分 月　額
給
料
市　長 813,000 円
副市長 697,000 円

報
酬

議　長 403,000 円
副議長 365,000 円
議　員 343,000 円

社会変化に伴う行政需要を勘案し、組織の見直しや採用人員の
抑制、事務事業の民間委託を進め、５年間で30人の職員を削
減します。

　定員適正化計画（平成 26〜 30 年度）11

10　部門別職員数の状況　（平成27年４月１日）

※一般職職員数は、休職者、派遣職員などを含み、臨時・非
常勤職員を除いています。

区　分 職員数 対前年増減数 主な増減理由

一
般
行
政
部
門

議　会
総　務
税　務
民　生
衛　生
農林水産
商　工
土　木

8
212
57
115
74
43
12
51

0
1

△ 5
3

△ 1
△ 3
0

△ 2

業務の見直し
事務の統廃合
業務の見直し
事務の統廃合
　〃

事務の統廃合
小　計 572 △ 7

特別行政部門
120 △ 14 事務の民間等委託

教	育
普通会計	計 692 △ 21
公
営
企
業
等
会
計
部
門

病　院
水　道
下水道
その他

88
17
22
44

3
△ 2
△ 1
△ 2

業務の見直し
　〃
　〃
　〃

小　計 171 △ 2
合　計 863 △ 23

職員の昇給などへの勤務実績の反映については、人事評価制
度を及び「筑西市職員の給与決定のための勤務成績判定基準」
に基づき実施しています。

　勤務成績の昇給などへの反映状況12

７
 23／ ７

 30／ ６
 18／

高い国家試験合格率
就職率 100％の実績校

介護職員
初任者研修取得

℡.０２９６（２３）１２２０筑西市茂田
ザ・ヒロサワ・シティ 担当：横倉・柿沼

本州最大級
72 ホール

   6 月    4 日（土）　 筑波チャレンジカップ
   6 月  11 日（土） 団体戦
   6 月  19 日（日） 月例オープン大会
   6 月  25 日（土） 隠しホール大会
   7 月     2 日（土）　 筑波チャレンジカップ
   7 月     7 日（木）　　 ペアマッチ大会

参加費　1,500 円（税別）オープンコンペのお知らせ

筑西市茂田ザ・ヒロサワ・シティ
Tel. ０２９６（２

フーフ
２）４

ヨ イ
１８

パーク
９

Fax. ０２９６（２
フーフ
２）４

ヨ イ
１７

ナカマ
０

［ 担  当 ］
福澤・榎戸
鈴木

日本パークゴルフ
協会公認コース下館パークゴルフ場

高い処遇で、
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1人件費の状況　平成 26年度普通会計決算

※人件費には、特別職に支給する給与、報酬を含みます。

歳出額（A） 実質収支 人件費（Ｂ） 人件費率
（Ｂ /Ａ）

25年度の
人件費率

41,511,676 千円 1,935,154 千円 6,066,298 千円 14.6％ 15.7％ ※指数＝国家公務員の給与水準を 100 とした　
場合の地方公務員の給与水準を示す指数

2ラスパイレス指数の状況（平成 27年４月１日）
筑西市 県内市平均

指　　数 96.8 98.7

3職員給与費の状況　平成 26年度普通会計決算

※職員手当には、退職手当は含みません。給与費は当初予算に計上した額で、特別会計と企業会計は含みません。　

職員数（Ａ） 給	料 職員手当 期末・勤勉手当 計（B） １人当り給与費（Ｂ/Ａ）
692人 2,561,520 千円 414,601 千円 977,851 千円 3,953,972 千円 5,714 千円

4職員の平均給料月額・平均年齢の状況　（平成 27年４月１日）

区	分
筑西市 茨城県 国

平均給料月額 平均年齢 平均給料月額 平均年齢 平均給料月額 平均年齢
一般行政職 313,300 円 43.1 歳 333,258 円 43.3 歳 334,283 円 43.5 歳
技能労務職 315,400 円 55.1 歳 342,651 円 52.7 歳 289,141 円 50.2 歳

7一般行政職の級別職員数の状況（平成 27年４月１日）
区	分 １級 ２級 ３級 ４級 ５級 ６級 ７級 ８級 計

職員数（人） 126 52 123 50 73 88 51 12 575
構成比（％）21.9 9.0 21.4 8.7 12.7 15.3 8.9 2.1 100.0

5職員の初任給の状況　（平成27年４月１日）
区	分 筑西市 茨城県 国

一般行政職
大学卒 174,200 円 172,600 円 174,200 円
高校卒 142,100 円 144,300 円 142,100 円

技能労務職 中学卒 131,500 円 133,500 円 ─

6職員の経験年数別・学歴別平均給料月額の状況（平成 27年４月１日）

区	分 経験年数
10年

経験年数
15年

経験年数
20年

一般行政職
大学卒 271,800 円 316,500 円 362,700 円
高校卒 252,800 円 278,300 円 312,400 円

技能労務職
高校卒 ─ ─ ─
中学卒 ─ 259,300 円 ─

市職員の給与と定員管理を公表します
　市職員の給与は、国家公務員の給与を基本にして市条例で定めています。市民のみなさんのご理解を
いただくために公表します。なお、これは国基準様式のダイジェスト版です。総合版は、市ホームページ

（http://www.city.chikusei.lg.jp）でご覧ください。 総務課（本庁２階）内線３２２・３２３問

（関連施設）
広沢農園、貸農園、
下館オフロードコース、
マウンテンバイクオフロードコース、
クラシックバイクミュージアム

６月   ７日 （火）　　　　あじさい杯
６月 22 日 （水）　　　　茨城放送杯
７月   ６日 （水）　　　　ふみづき杯
７月 18 日 （月・祝）    　　　海の日杯

セルフ 10,260 円
セルフ 11,290 円
セルフ 10,260 円
セルフ 13,350 円

筑西市茂田ザ・ヒロサワ・シティ
Tel.０２９６（２０）１１１１

料金には、朝食代（バイキング形式）・昼食代・税金・パーティー費・参加費を含みます。
※ご参加には１名様から申し込み可。※ 18Hストロークプレー・新ペリア方式。
※キャディ付は４名様１組 10,000 円でご用意いたします。

完全セルフデーのご案内（まわり放題）

（公社）パブリック
ゴルフ協会加盟コース下館ゴルフ倶楽部 ［担当］野手

飯村・中島

   3 日（金）・   6 日（月）・ 10 日（金）
13 日（月）・17 日（金）・20 日（月）
24 日（金）・27 日（月）

6 月 /

※コンペ等のご予約により、通常営業となる場合がございます。
プレー料金 5,340 円（まわり放題・昼食なし）
★現金による前払い　★ロッカー使用可　★お食事持ち込み可
★割引券の使用はご遠慮下さい　★クラブハウス施設利用不可
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